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NÚM. 2304

AYUNTAMIENTO DE TARANCÓN
A N U N C I O

D. José López Carrizo, Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de Tarancón, se dirige al BOP de Cuenca para solicitar que 
se publique el siguiente anuncio:

En fecha 24 de septiembre de 2026, se firmó la Resolución de Alcaldía en el seno del expediente 12443/2026:

Expediente 12443/2026. Modificación de la oferta de empleo público 2026

HECHOS Y FUNDAMENTOS DE DERECHO

A la vista del estado de tramitación del expediente.

Considerando que mediante Resolución de Alcaldía n.º 1926/2026, de fecha 23 de marzo de 2026, se aprobó la Oferta de 
Empleo Público del Ayuntamiento de Tarancón correspondiente al año 2026, publicada en el Boletín Oficial de la Provincia 
de Cuenca con fecha 8 de abril de 2026.

Vista la Propuesta del Servicio de Personal, de fecha 7 de agosto de 2026, relativa a la modificación de la Oferta de Empleo 
Público del Ayuntamiento de Tarancón correspondiente al año 2026.

Considerando que las modificaciones propuestas fueron objeto de negociación en la Mesa General de Negociación Con-
junta, celebrada con fecha 15 de julio de 2026, en los términos que constan en el acta de dicha sesión.

Visto el informe de los Servicios Técnicos Municipales, de fecha 21 de agosto de 2026, en el que se informa favorablemen-
te la modificación de la Oferta de Empleo Público de 2026.

Considerando que la modificación propuesta responde a razones de planificación, organización y ordenación de los recur-
sos humanos municipales, adecuando los sistemas selectivos a las características y funciones de las plazas afectadas y 
adaptando la estructura de efectivos de la Policía Local a las necesidades organizativas y de prestación del servicio.

Vista la propuesta de resolución PR/2026/8088 de 24 de septiembre de 2026.

En base a todo ello y a las facultades que me otorga la legislación básica en materia de régimen local y, en especial, aque-
llas contenidas en el artículo 21 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las bases del régimen local,

RESOLUCIÓN

PRIMERO. Aprobar la modificación de la Oferta de Empleo Público de este Ayuntamiento para el año 2026, aprobada me-
diante Resolución de Alcaldía n.º 1926/2026, de fecha 23 de marzo de 2026 y publicada en el Boletín Oficial de la Provincia 
de Cuenca de fecha 8 de abril de 2026, en los términos que se recogen en el anexo a esta resolución.

SEGUNDO. Publicar la Oferta de Empleo Público, en su redacción modificada, en el tablón de anuncios de la Corporación, 
así como en la sede electrónica de este Ayuntamiento y en el Diario Oficial de Castilla-La Mancha. Adicionalmente, se pu-
blicará en el Boletín Oficial de la Provincia de Cuenca.

TERCERO. Convocar las plazas ofertadas en ejecución de la presente Oferta de Empleo Público dentro de un plazo tal 
que permita resolver los expedientes de selección que se deriven de la convocatoria dentro del plazo improrrogable de tres 
años a contar desde su fecha de publicación. 

En Tarancón, con fecha y firma al margen.
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ANEXO

OFERTA DE EMPLEO PÚBLICO 2026

La presente Oferta de Empleo Público sustituye a la Oferta de Empleo Público de 2026 anteriormente aprobada, incorpo-
rando las modificaciones efectuadas respecto de las plazas incluidas en la misma, y constituye la relación actualizada de 
las plazas que integran la Oferta de Empleo Público del Ayuntamiento de Tarancón para el ejercicio 2026.

Personal funcionario

Nº de 
puesto 
en RPT

Grupo / 
Subgrupo 
de función

Denominación
Nº de 

plazas a 
convocar

Sistema selectivo Sistema 
de acceso

16 A1 TAG - Contratación 1 Concurso  - Oposición Libre

19 A1 TAG – RRHH 1 Concurso  - Oposición Libre

21 A1 Letrado 1 Concurso  - Oposición Libre

23 A1 Jefatura de servicios técnicos 1 Concurso  - Oposición Libre

31 A1 TAG – Intervención 1 Concurso  - Oposición Libre

199 A1 TAG – Servicios municipales 1 Concurso  - Oposición Libre

7 A2 Documentalista 1 Concurso  - Oposición Libre

24 A2 Ténico de urbanismo 1 Concurso  - Oposición Libre

42 / 43 A2 Subinspector de policía 2 Concurso  - Oposición Libre

69 A2 Jefatura de área social 1 Concurso - Oposición Promoción 
interna

70 / 71 A2 Trabajador social – atención 
primaria 2 Concurso  - Oposición Promoción 

interna

72 A2 Trabajador social - dependencia 1 Concurso  - Oposición Promoción 
interna

201 A2 Técnico grado medio biblioteca A2 1 Concurso - Oposición Promoción 
interna

209 A2 Jefatura deportes 1 Oposición Libre

5 C1 Informático 1 Concurso  - Oposición Libre

6 C1 Mantenimiento de automatizaciones 1 Oposición Libre

8 C1 Administrativo – Información y 
registro 1 Oposición Libre

20 C1 Administrativo – RRHH 1 Concurso  - Oposición Promoción 
- interna

26 C1 Administrativo – Urbanismo 1 Oposición Libre

32 C1 Administrativo – Contabilidad 1 Oposición Libre

33 C1 Administrativo – Control interno / 
fiscalización 1 Oposición Libre

37 C1 Administrativo – Recibos 1 Oposición Libre

40 C1 Administrativo – Padrón fiscal 1 Oposición Libre

41 C1 Administrativo – Inspección fiscal 1 Oposición Libre

46 C1 Agente de policía 1 Concurso - Oposición Movilidad

47/ 48/ 
49/ 65/ 
66/ 67

C1 Agente de policía 6 Oposición Libre
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Nº de 
puesto 
en RPT

Grupo / 
Subgrupo 
de función

Denominación
Nº de 

plazas a 
convocar

Sistema selectivo Sistema 
de acceso

16 A1 TAG - Contratación 1 Concurso  - Oposición Libre

4 C2 Aux. Administrativo – Secretaría 1 Concurso  - Oposición Libre

9/ 10 C2 Aux. Administrativo – Información y 
registro 2 Concurso  - Oposición Libre

11/ 12/ 
13 C2 Aux. Administrativo – Telefonísta, 

información 3 Concurso – Oposición Promoción 
interna

15 C2 Aux. Administrativo – Padrón 1 Oposición Libre

28 C2 Inspector de obras 1 Concurso - Oposición Promoción 
interna

34 C2 Aux. Administrativo – Contabilidad 1 Concurso  - Oposición Libre

68 C2 Aux. Administrativo – Policía 1 Concurso  - Oposición Libre

197 C2 Guarda del Campo 1 Concurso - Oposición Libre

Personal laboral

Con el objetivo de facilitar a los futuros aspirantes caracterizar el tipo de prueba de selección con la que puedan ser evalua-
dos, se ofrece para el personal laboral, con efectos meramente informativos,  el grupo o subgrupo de función equivalente.

Nº de 
puesto 
en RPT

Grupo / 
Subgrupo 
de función 
equivalente

Denominación
Nº de 

plazas a 
convocar

Sistema selectivo Sistema 
de acceso

111 A2 Terapeuta ocupacional – CDIAT 1 Concurso  - Oposición Libre

225 A2 Director de escuela infantil 1 Concurso  - Oposición Libre

102 B Gobernanta 1 Concurso  - Oposición Libre

135 B Oficial 1ª de electricidad 1 Concurso - oposición Promoción 
interna

240/ 
241/ 
242

B Técnico de ludoteca 3 Oposición Libre

100/ 
101 C1 Auxiliar SAD 2 Concurso  - Oposición Libre

104/ 
107/ 
108

C1 Auxiliares de mayores 3 Concurso  - Oposición Libre

205 C1 Informador turístico 1 Oposición Libre

82 C2 Aux. Administrativo – SAD 1 Oposición Libre

122/ 
125 C2 Ayudante de albañilería 2 Concurso - oposición Promoción 

interna

127 C2 Oficial 1ª de fontanería 1 Concurso - oposición Promoción 
interna

129 C2 Oficial 1ª de carpintería 1 Concurso - oposición Promoción 
interna

134 C2 Conductor gruísta 1 Concurso - oposición Promoción 
interna
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Nº de 
puesto 
en RPT

Grupo / 
Subgrupo 
de función 
equivalente

Denominación
Nº de 

plazas a 
convocar

Sistema selectivo Sistema 
de acceso

137/ 
138/ 
140/ 
142/ 
143/ 
145/ 
146/ 
147/ 
148/ 
149/ 
154/ 
155/ 
156/ 
157/ 
158/ 
159/ 
163/ 
166

C2 Conserje 18 Concurso - Oposición Promoción 
interna

187/ 
188/ 
189

C2 Jardinero 3 Concurso - oposición Promoción 
interna

217/ 
218/ 
219

C2 Monitor socorrista jornada completa 3 Oposición Libre

220/ 
221 C2 Monitor socorrista media jornada 2 Oposición Libre

222/ 
223 C2 Monitor socorrista fijo discontínuo 2 Oposición Libre

169/ 
170/ 
181/ 
182

AP Limpiador 4 Concurso  - Oposición Libre

En Tarancón, a fecha de la firma,

Documento firmado electrónicamente

Fecha y firma al margen


